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Mot du président et de la direction ﬂéhérla

Mars 2023 tout juste terminé quil faut déja enclencher sur notre prochaine année. Nous laissons derriere nous de belles réussites
avec le sentiment du devoir accompli en dépit des défis gue hous avons di surmonter tout au long de fannée. L 'adoption de notre
houvelle PlaniPica’rior\ 9+ra+égique 2022-2027 nous amene a regarder Posi+ivemen+ vers le Futur, malgré la detresse vecue par la
clientele.

Quoi de mieux pour une organisation comme IEssentiel des Etchemins gue de voir une communauté engogée pour la couse et la
mission. Parlons, entre autres, de lnitiative du groupe de MCL 4 de IEcole des Appalaches de Ste-Justine pour avoir organisé un
tournoi de balle-molle auguel tous les ProPiJrs étaient pour notre organisme. Cette activité Lera daileurs partie des activites de
Linancement annuel pour l’or‘ganisme. Souliﬁnor\s oussi le Pr‘ojeJr déposé par une assuree de la Promutuel Chaudiére—APPalaches ou
programme "Au coeur de la collectivite' qui hous a permis linstallation dune unité de réPrigéraJrion et laménagement de notre
chambre Froide.

En avril 2022, Mme Sylvie Roy a pris sa retraite apres plus de 8 ans de loyaux services dans notre organisation. Ce nest quen
septembre que nous avons réussi a trouver la borne ressource a la coordination du comptoir diimentaire. Un gr‘and soulagement
pour toute l'équipe qui avait besoin dune stabilité et dune ressource pimpante d’énergie. Stéphanie Duclos est arrivée avec un
bagage de gérance d’épicerie ce qui est un atout imPor+ar\+ pour une orgar\isaﬁon comme la notre.

A léte, nous avons célébré le 25e anniversaire de |Essentiel des Etchemins, 25 ans a desservir une clientele vulinérable.
Malheureusement, la situation économigue actuelle naide en rien a lamélioration des conditions de ces familles, méme quelles sont
de plus en plus dif-Ficiles. L'apres pandémie nest pas plus facile pour les orgonismes ddide dlimentaire qui doivent jongler avec une
hausse importante de la demande et la diminution des denrées et les diffFicultés dapprovisionnement.

Du coteé de la Priperie, les employés peuvent étre Liers des resultats obtenus. Moalgre le monque de main-dceuvre, elles ont réussi
a atteindre un nouveou record avec plus de 100 000% de ventes. Tous ces accomplissements nouradient pos eté possibles sans le
dévouement de tous nos bénévoles.

I ne fout pas passer sous silence lincroyable rédlisation de notre preésidente dhonneur de I'édition 2022 de la Guignolee des medias,
Marie-Hélene Lepage, du Belvédere du Lac. Mme Lepage a su impliquer toute son équipe en contribuant a certaines taches qui
hous ont gr‘ar\demerﬁr dides dans la poursuite de notre mission Croyant ou travai de notre équipe, Marie-Hélene a su mobiliser un
gr‘and nombre de personnes dans les différentes activités quelle a organisées qui lui ont permis de récolter plus de 50 000%.

Nous disons un gr‘ar\d merci a tous les employés pour lengogement dans notre organisation, moais aussi un énorme merci a tous les
benévoles qui ont donneé de leur temps afin d'aider léquipe de 'Essentiel des Etchemins dans la poursuite de la mission.

Modome s s — Monsieur

Genvieve Turcotte | ; _ Hector Provencadl
Directrice Génerde | € | Il Président

02~ Roappor+t-anruel d'activités 12022-2023




Mission, objectifs, territoire

l_’or'ﬁar\isme IEssentiel des Etchemins est un oraanigme communautaire autonome qui agi’r sur le territoire de la
MRC des Etchemins et qui vient en aide aux personnes en situation de grar\de vulhérabilite afin de subvenir
Prihcipalemeh’r a leurs besoins dimentaires et les accompagne dans le développemer\’r de leur autonomie.

Notre but premier est de reduire les effets de la pauvrete pour les personnes a Faible revenu.

Notre vision est de devenir leader de la lutte contre la pauvreté dons les Etchemins, étre reconnu aupres de la
population comme lorganisme de reference pour les clienteles qui presentent une peériode dinstabilite, mais
aussi étre la référence premiere des dif-Férents intervenants des réseaux communautaires et publics qui les
accompagnent au quotidien V'

<“Saint- " Vallier
Michel
Beaumont
M.R.C La Durantaye
Desjardins Saint-Raphagl
Saint-
. Charles Armagh M.R.C de
Saint- Saint- g Montmagny
{ Gervais Neéree ) ;
P ehErei M RIC DE{BELLECHASSEAN ST
= > Philémon -
/ Saint-
g Saint- Honfleur \\ Lazare . Saint- Buckland
") Anselme Damien

Sainte- ; Saint-Magloire

Québec Clare saint-
Saint- Nazaire :
M.R.C de *_Malachie . Saint-Luc

Nouvelle-Beauce - Saint- Stlftie-
X Léon-de- Sabine Saint-Camille-

Standon de-Lellis
Bellechasse : M.R.C DES ETCHEMINS

LeeEahEmin Sainte-Justine

Lotbiniere
Saint-
M.R.C de Sopaen
Robert-Cliche Sainte-Rose- .
de-Watford Maine (E.-U.)
Sain_t» : Saint-Louis-
Benjamin de-Gonzague

Saint-

g 5 Prosper B
Beauce-Sartigan =2 Sainte-
Aurélie

créditgrafique: SADC

Saint-Zacharie
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M. Hector Provencal Mme Pascale Goudreau Mme Andrée Demers M. Jean-Francois Denis
Préesident Vice-Présidente Secrétaire Administrateur

Merc“' pPour votre

{Mme Mastaie Boucher
Administratrice

a été impliquée jusquen

sePJremlar‘e 2022

Mme Louise Gaumond Poste Vacant Mme Lucie Gagnon
Administratrice Administrateur(trice) Administratrice
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Mme Genevieve Turcotte
Directrice ﬂénérale

Mme Marilyn Maheux Mme Stéphanie Bouffard
ComPJrable acljoinJre-aclminierraJrive

dactivites 20222023



AT e N SIS e e e (NS

Mme 5+é|9hanie Duclos Mme Sonia LaPier'r'e M Serﬁe Poirier
coordonnatrice Aide comptoir alimentaire Aide comptoir dimentaire

Le P’+i+ nouveau:
Jonhathan Dion

DéparJr a la retraite

Nos équipiers
de passage:

Mme Manon Lessard
Aide comptoir dimentaire

Mme Sylvie Koy
coordonnatrice
O7-Rapport dactivites 20222023



Pension alimentaine

Source de revenu el TET e
principole du Foyer e

Pension{ARa, Alim]

a5 \ Assuranse-emploi
s dnvalidits |Chamage]

prive ou m

publiqusfes:S4

aqj)

I

Enfants 0 a 2 ans

Adultes 65 ans et plus
Enfants 3 a 5 ans

Aide sociale
50%

Adultes 45 3 64 ans

Autres
compositions

IMonoparentale

Enfants 12 & 17 ans

Adultes 31 a 44 ans

Adultes 18 a 30 ans

iCouple =ans
enfants

Tranche d'aa des personnes
beneliciaires de laide adimentaire

dactivites 20222023 Composition familidle




Nombre claclulJrec; et den?arﬁs alcles ( Par' munlapallJre)
C'est un total de 897 individus qui ont bénéficié
‘ du contenu dune bdite de denrées dlimentaires a
é}ﬂ : au moins une reprise cette année

29 adultes
3| enfants

Saint-Camiille
3G adultes

Sainte-Rose
I enfants

7 adutes
3 enfants

Saint-Luc
9 adultes
2 enfants

SainJr—Magloir'e

21 adultes

Sainte-Justine 12 enfants
27 adultes Lac-Etchemin TOTAL
9 enfants 8l adultes

5| enfants

258 Familles
551 adultes
340 enfants
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Provenanéé clec; Pﬁfrﬁ“eg en ¢'or}{|§dr5ai;on aQec le Pourcén+aae de la
population totale de la MRC par municipalite

L_egende:
ONomlore de Familles servies au moins une fois dans cette municipalité cette annee

=dimt-Zacharie
m Sairte-Aurelie
= S@int-Benjamin
u sdinte-Rose de Watfond
m Saint-Louis Ravignan
m St-Cyprien des Etchiemins
m Sdinte-Justine
m Lac-Erchemin
m 33int-Luc de Bellechas=ze
m adinte-3abine
m Egint-Camille de Lelis

m Saint-MMagloire

m Saimt-Prosp er

La bouffe en route |

Un service de livraison réservé a la clientéle qui ne dispose d'aucun moyen de venir
directement chercher son aide dimentaire:

un service offert 330 fois en 2022-2023 sur tout le territoire de la MRC des Etchemins.

dactivités 2022-2023



Un besoin sans cesse grandissant

Nombre de distributions par mois

distribution aux usagers réﬂuliers seulement

ajou+ez 220
paniers de Noél

5 i o i
i : i o
N k1 " o

Mouvelles inscriptions chague mois

C'est une moyenne de 65 inscr‘ipﬁon; par mois

I'l -Rapport annuel dactivités2022-2023




LUnion:Fait’ la Force

Sans nos poartendires dimentaires et la générosite de
Popula’rion, ceci ne serait pas Pocscsilale

m Moisson = Metro

IGA = Don de la communaute
D'ou viennent les

denrées 2
Nombre de kios recus

* Ninclut pos la Cueilette de la Solidarite,
la Guignolée et les paniers de Noél
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Charcuteries

Boulanaer'ie, :
Charcuteries;

A 1 Non commestibles: 24765, 71 &
Pa+|sser|e o e “

Non
Commestibles

| Mets cuisings ou
transfonmes;

90 639,42 5
\iande; 895.965,19 5 I

Viande

Boulangerie &
Patisseries; 24 089,65 5

Valeur
monétaire
895 39885%

Incluant la
Cueilette et

la Guignolee & Produits [sitiers;
9 63 28,16 5

A Froportion par 2149645 5 A
breuvages i + 4 ; d 75 EH.E:!‘Bgﬂ el
outres gue le ca eaorle e
lait, croustiles, d y e
i  denrées recues

adimentaires,
etc..

Autrres produits . | _
commestibles o | Fruits et
L égumes
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couvse & a-lal

Comment expliquer la Forte housse des

Epicerie _ _ _
lp l \ demandes daide alimentaire en 2022-2023 2
~x 067

Raison de la demande daide

dimentaire au moment de linscription
(Nombre de Familles
sur le hombre total cl’usagers cette année)

14~Rapport daciivités 2022-2023

B Rémunération insuffisante ou en retard Cott de

soence ©
des

: - . A
Sans emploifperte d'emploi récente c\’e‘;\ace‘“‘e"\

» Heures de travail insuffisantes Ve

B Prestations ou aide sociale en retard

H Coiit du logement [fhypothe que

m Coiit des services publics (hydro, chauffage, el

B Coiit des aliments

B Dépensas imprévues

B Maladies ou frais médicaux

B Dette

B Catastrophe naturelle ou accidentelle

B S&paration fcrise familiale

H Relocalisation (immigration, déménagement)
Autres

Ne souhaite pas répondre




Mme Suzie Veileux Mme Julie Asselin
Kesponsable Commis-Caissiéere

Notre personnel de
passage:

Mme Roche! Vautour

5-Rapport daciivités 2022-2023
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L.a Pr‘iper‘ie

Ala Friperie ‘Le Grenier des Trouvailes"' vous trouverez
= tout ce que vous cherchez a Pe+i+ prix '
Vétements, chaussures,
artisanat, livres,
vaisselle et Pe+i+<5 aPPareils ménager's,
i jouets et articles de sport.
Gueniles de gorage, des objets rares et de collection et de beaux
sourires |

OUVERT & Tous |

Ventes
2202.2-2023
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7 Jours sur 7
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Les activités de la Friperie consistent
evidemment a Faire beneficier la
population de petits prix, mais égolement
elles sont prokitables a l'environnement.
La recupération de metaux, ainsi que la
récupération des surplus de texties
sont hon seulement lucratifs, mais
Per'me++en+ une 3e vie a ce matériel en
evitant le site denfouissement.

La friperie "Le Grenier des Trouvailes'
se veut une entreprise autosufFisante.




KGPF’C&’\HG*HUG de Vous m

Chapeauté par L'Essentiel des Etchemins et rendu possible groce a un Financement issu du Fonds québécois dinitiatives
socidles (FQIS), dans le cadre de I'Alionce pour la solidarite, en collaboration avec le ministere du Travai, de ITEmploi et
de la sdlidarité socidle, les trois volets dactions prévus furent progressivement remoaniés en raison de contraintes liees
a la penurie de moin-d'oeuvre et aux mesures sanitaires qui ont malheureusement eu
des repercussions plusieurs mois plus tard
Faire rayonner les voleurs de Forganisme dans toute la communauté avec une équipe, des collaborateurs et des actions.

Rapprochons-nous de vous c'est:

Q)
SERVICES € =
A DOMICILE &
DES ETCHEMINS OFFICE MUNICIPAL D'HABITATION
BEAUCE -ETCHEMINS

Pour, vou...clteg, voud

Johanne Coteé

‘Un plat pour toi' ' EPICERIE

e

' T o "l Maryse Prouix : R,
Alexis Roy et Stéphanie Bouffard Cuic;h}\/e DOREDO| | 9 //%
ogents de lisison communautaire | OO%ACC\

RNl

QG
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Proche et bienvelllant

'NEZ' pour la bienveilonce.

Cette activite qui avait pour but de developper lempathie et la bienveilance, festime de
soi chez des jeunes adolescents de la polyvalente des Abéndkis de St-Proper a éte
tenue sur quelques semaines. Par le bidis dateliers 'de clown relationnel’, Une dizaine de
Jeunes ont eu la chance de vivre l’expérience et dainsi développer leurs comPéJrerlces.

Contes sur la bienveilance -

I s'agissait de moments dédiés aux contes pour des éleves du primaire de Iécole Notre-Dame des Etchemins.
300 macarons indiquan+ les valeurs, ont ete offets aux éleves.

-2 novembre, 26 éleves. Le conte: 'Poule a Samuel et soupe aux caillou”

8 novembre, 40 éleves. Le conte: 'Soupe aux caillou et chanson la mére ca cogne’

15 hovembre, 23 éléves. Le conte: ‘Le puit et lane, le tracteur et chanson de la vache"

I hovembre, 21 éleves. Les contes: ‘Le puits et lane" 'Le chien en loup!

23 novembre, 40 éleves. Le conte ‘La tite poule et la soupe’

30 hovembre, Ib éléves. Le conte: 'La tite poule et Ti-jean et sa vache'

7 décembre, 24 éleves. Le conte: 'La tite poule. Ti-Jean et sa vache'

En mars, hous avons visité l'école le Trait-D'union de St-Prosper. (300 éleves)

Un cahier dactivité sera aussi cree pour les éleves et sera distribué en avril 2023 avec retour en classe et un autre conte sur les
valeurs de la bienveilance.

Contes sur les parvis

Une occasion de se divertir gratuitement et de facon tres originde, déchanger sur les
voleurs et l'entraide ainsi que de promouvoir les vdleurs et la mission de f'organisme. Pour
Laoire connditre nos services et nos besoins, Alexis a raconté des histoires bienveilantes sur
le parvis des églises des paroisses de -

Sain’r—Maﬂloire 20 mai) attirant 50 personnes

Saint-Cyprien (3 juilet) 40 personnes

Lac-Etchemin (10 Juilleﬂ 12 personnes

Sainte-Justine (17 ilet) 29 personnes

Sainte-Sabine (23 Juille’r) attirant 90 personnes

Saint-Camille (3 aott) 25 personnes

et le 20 aolit dans le cadre du 25e anniversaire de L'Essentiel a St-Louis de Gonzague, il a
offert ses talents de conteur a un auditoire dune trentaine de personnes venues souligne
Iévenement avec nous. L sge

19-Rapport annuel dactivités 2022-2023




Proche et bienveillant

Héberaemerﬁ d’uraenc;e

Disporible aux gens de la MRC qui vivraient une situation temporaire de grande vulnérabiite, le logement d’ur‘gence Lut
occupé par G Familes différentes au cour de lannée pour un total de 147 jours dhébergement. IOMH Beauce Etchemin
ainsi que la Coopérative de service a domicile sont des dlies dimportance quant a la disponibiité de cet endroit ainsi que
pour son entretien.

Toujours dans les voleurs de lorganisme, les agents de lisison s'occupent d’accompagner' les beneficiaires tout au long de
leur démarche vers la reprise de leur autonomie et de leur mieux vivre.

La direction souhaite poursuivre cette offFre méme aprés la Fin du Pr‘oje’r qui devrait se terminer en ;ep’remlor‘e 2023,

un Pla+ pour toi et cuisine DoReéDo

Les actions de Johanne et Maryse ont été mises de ravant dans le but de Favoriser ldimentation saine dun plus 9r‘and nombre d’ugager‘a
ParFois di aux competences cuiinaires moins développees ou parce quils ont moins dautonorrie, des personnes usagers du service de
dépannage dimentaire se trouvaient a 9agpiller loeaucoup du contenu de leur boite. C'est ainsi que quelques jour‘; par mois, Johanne cuisine de
petits plats "pour toi' a partir des denrées recues. Elle sefforce de rendre attrayants les diments moins populaires, moais combien nutritif tel
que les véfég et tofu. Ceci permet aussi dadapter des recettes pour des usogers qui aurait certaines contraintes dimentaires da a une
condition de santé poarticdliere. Maryse quant a ele a offert son talent "d’hyper‘délor‘oui\\ar‘de", en se rendont cuisiner le contenu dune boite de
denrees, chez des Fomilles interessées a maximiser le contenu de cele-ci et ainsi éviter le 9agpillage. Cest aussi, des capgu\e; infFormatives sur
les réseaux socioux et des recettes disponibles pour la clientele, mais en prevision dun livre de recettes economiques r‘édigé en colloboration
avec le Groupe Alpha des Etchemins.

HaHe—réPH/ repos gra+ui+9

C'est ainsi que 38 enfonts issus de 37 Familles differentes ont pu socidiser avec des amis de leur dge et beneficier de repos équibrés sur fheure du diner. Le
service de halte-reépit et le repos du midi cuisinié par I’Epicer'ie POP étoient of-ferts fr‘ami’remem‘ a c?eg Lomiles en situation de vulnérabiiité, Ce sont 12 ploces par

semaine, étallées sur 39 semaines. Tout ceci dans les locaux et aux bons soins des éducatrices de Parentdime maison de la Famile des Etchemins et cela dans leurs

deux points de services de Lac-Etchemin et Saint-Propser.
Agents de linison communautaire

En plus dépadler les Lamilles occuellies au logement d’ur‘gence, ce volet consiste en de laccompagnement, des visites damitie, de lecoute,
de la relation daide et du réeferencement pour la clientéle habituée ou les nouveaux usagers. 73 personnes ont ouvert un dossier
daide dimentaire cette année. La majorité a aussi béneficié du support d'Alexis et Stéphanie pour des passoges difFicies de la vie. lls
ont donc offert, a travers leurs autres activites, plusieurs heures découte et daccueil De la recherche de mobiier, de vétements,
darticles ménagers ou de services, en passant por des visites a domicile, des contacts avec dautres organismes, dautres services ou
‘;implememL pour ventier sur leur quo‘ridien. Ce sont Plug de 450 actions qui compr‘ennen‘r Plug de 90 aPPeI«; +é|éphonique; avec la
clientéle ou des intervenants du milieu Pulolic et communautaire. Plus de 45 courriels envoyés en réponse a la clientele ou en
communication avec les Par‘w‘eha]re;. Plus de 150 échangeg de textos ou me;;ageg sur les réseaux socioux en 9uPPO\"+ ou pour
répondre aux interrogations. Ce sont plus dune guarantaine de réferences a dautres ressources communautaires de la MRC afin de
rentorcer le Filet de sécurite pour lindividu ou la Famille.

Accueilir et accompagner dans la bienveilance pour dider a passer a travers, au-dela de laide oimentaire en plus de Laire rayofner
lorganisme dans la MRC.

20-Rapport annuel dactivités 2022-2023




Ligne du temps et Faits sdillants

Rencontre
dequipe
'‘Planification
9+ra+égia|ue“
O Manoir

| Repreésentation §E
. Sdlon des

:\K Famille
¥ ILoc-Etchemin

Fin de Formation

M3l pour la _
direc e«; Yon donnée MCL Ecole &1
des Ressources des Appalaches au
humaines profit de L Essentiel

Co Preésidente
dhonneur de la
Gugnolée des

dactivités 2022-2023 N e



Ligne du temps et Faits saillants
la suite...

|
e Juillet 2022
p O ou profit de

I’or'ganisme

¥ i
X o ** .-.. e S
: - ¥ Xy HRO 50 o o
) :
5" | = g u .

septembre
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Ligne du temps et Faits sdillants
la suite...

cemae - OcCtobre 2022

2077.54$ Rencontre
remis a réﬁuliér‘e consell
Centraide d'administration

Octobre

Rencontre

Souper dinatoire au Pr‘o—PH' de
L ‘Essentiel
organisé par Mme
Marie-Hélene l_epage Co
Présidente de la Guignolee 2022

Rencontre

Cours al’emballage
| codeoux en vu du
premier Emboalle-o-thon
avec les éleves MCL de
lecole des Appalches

Guigholée

Distribution des
paniers de Noel

chutes Cueilette de
la Solidarte

22@4% el dactivités 2022-2023
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Ligne du temps et Faits saillants
la suite...

Janvier 2023

E O o @)

activités de 2, < ACTIV T

decembre OMMUES
Rencontre AUTONOAA,I,'EgTA/RES

d’équipe

rl = r eme_Orca

camion (GPS)

février = V=

desipe (@) O/

AU
CCEUR

= I -
rendu possible grace a o 7 réguliere du
Promutuel consell
Chaudiere-Appalaches d'administration

Amélorations

aux u‘;aaer“;
POUY‘ 2023“24‘ Informations/Rendez-vous .

/1
418.625.4112
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Guignolee des médiae Bellechagse-Etchemins

a _a_8 I e 37 734% amassés grace aux activités
gm!g!]m L'Q de la Presidente D'Honneur des
l - Etchemins,

EIES Mme Marie-Heélene Lepaﬁe

médias (7
nMcCailas ,
Duguel 17 000% Furent
recedilis lors du souper

' ) a , dinatoire du 17 novembre
- e tenu au Blevedere du Lac.
-.v ‘ du 5 d‘
L Fe I}i I' s LJ | Plus de 50 personnes

b étaient Présen+es.

E -, La \ Bl
Suignglge i i ol
ESE| ey € R%)3
| Médiyg N

BELVEDERE
—— DU LAC —

RESIDENCE POUR AINES,
AU CGEUR DES ETCHEMINS

10 523.05% en 3h | e e Mme Stéphanie Lachance deputée de
Groce ou 3 barrages routiers s oy = ° Bellechasse-Etchemins a contribué a
‘ houteur de 5000%
» M. Samuel Poulin député de
BN Beouce-Sud a quant a lui offert 300%,

. ro | ST o Desjardirl«; contribué pour un montant
ce qU| au o w1 de 1000% ainsi quun donateur anonyme
P ermig'. - ALY ' aqui a offert la somme de 2000%

du ler décembre
et 235108% amassés le méme Jour dans les
épicerier; et aux Promehnades Etchemins.

220 poniers de Noél d|9+r|?ue§ en guatre Jours 2 T S
par léquipe de L'Essentiel o ? ® remisa forganisme

D'une valeur approximative de 300%. ¥ - ¥ o’ * lor cecours de
Aihsi gue 70 pahiers distribues par ler Secours. I N//ﬂﬁ wi\\m St-Prosper
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et Calendrier

L'Essentiel '
des Etchemins
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| S iy, e les donhateurs en leur
romege™® = o
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s \gssentiel 2
hourriture, articles dhygene ou utilitaires. Cet outil dynamique Aamimstraton 4% ﬂ%’
sac, ofin de remettre ensuite a L'Essentiel
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La cuellette de la Solidarité se veut
une activité de Financement autonome
permettant non sedlement de refaire
hos réserves de denrées pour une
portie de Yannée ,mais aussi de garnir
les paniers de Noél.

Repartie sur un mois, la population de
la MRC est invitée a déposer dons et
denrees dans les differents points de
chute Par"ricipah’re.

C'est ainsi que

du 7 novembre au 7 décembre 2022
hous avons pu amasser un total de

281094 kilos de denrees en plus de
| | 249 % en dons monétaires.
KaPPelons que pour une Premiére

année, les gens avaient Focilement
acces a la Pla’re-?ome PAYPAL 6race
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réve”

‘Panier de réve' est une activité étroitement liee a la Cueilette de la
Solidarite. Elle est chapeautée par les étudiants du programme Monde
Langue et Culture de |Ecole des Appalaches. Elle consiste a bonifier le
panier de Noél dune douzaine de Familes choisies parmi la clientele réguliere.
Suivant un profil de famile anonyme, les éleves sont invités a cumuler des
dons et denrées qui seront offFerts en méme temps que le panier de Noél
Souvent soigr\eu;emem emballés, ces colis suppléementaires sont une belle
surprise pour les familles béneficidires qui ne sy attendent pas du tout.

10e edition

Les employés de la Caisse : P LN
Deciordne des Etchering O Desjardins
les Files disabelle et Chevadliers de Caisse des Etchemins
Colomb de la régjon, la Fondation A
Sac-0O-Dos, L'Essentiel des
Etchemins La Prdliniere et Folo,
ermettent aux enfants
defavorisés du territoire de la
Caisse Desjardins des Etchemins
de recevoir un cadeau de Noél
dont ils auront formulé le souhait
gréce a Sapin-Cadeaux. Vous
pouvez ainsi faire votre part en
offrant un cadeau a un enfant
déemuni de notre reégion.
Cette année, 84 en?—arﬁg se sont :
vu remettre un cadeou par la pra[“ﬁ|ér‘e 3

lincroyable Pere Noél

CHEVALIERS
DE COLOME
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Saviez-vous qu'a L'Essentiel des Etchemins d
4y personnes différentes ont offert de leur € cela ne

temps a l'organisme cette année ?

Serait possipe |

1262 heures en cuisine et a la distribution.

215 heures au camionnage pour la livraison ou a la cueillette
de denrées

937 heures ala friperie au triage, a l'étalage, l'étiquetage et
aussi a la caisse.

148 heures au conseil d'administration

Sans compter les évenements ponctuels durant l'année !

el s
\R&m‘k\g\&? JAETCHE
26

C'est un total de plus de 2561 heures'!

MERCI!

o/
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Bailletirs de Fond

Centre intégré

de santé et de services
sociaux de Chaudiére-
Appﬂla:hes

Québec e

N7, Centraide
e Québec et
Chaudiére-Appalaches
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1-23, re r’ésen++ion et imiie+ion9

Bilan des actions Tables, comjfé et
2022-2023 concertations

- Ameélioration du sentiment d’appar+enanae - Toble jeunesse

et du climat d’équipe
- Table régjonale de lutte a la pauvrete

Rencontre déquipe mensuelle ; . L
- Comité ﬁeG'HOh Epicerie POP

Implantation d'un de loterie ;
dhdalibl R ESEENEs IICFES - Comité réﬁional en sécurité almentaire

Activites diverses. - Table en immigr'aﬁon.

A vernir : formation dun club social - Table de concertation santé mentale

et dépendance.
- Recrutement de bénevoles dans les P

difFérents services - GRAP (Grr'oupe de reflexion et daction

contre la PauvreJré) de Chaudiére—APPalaches
- Promotion de la Priperie via les réseaux

SOCIOUX. - PAGEPS (Plan daction gouvernemental pour

linclusion économique et la Parﬁcipaﬁon sociadle)
- Recherche de possiviite pour la

relocalisation de notre organisme (Fin de - TROCCA (Table régjonale des orgahismes
bail au 3l mars 202.4") commuhautaires Chaudiére—APPalaches)

- ACA (Actions Communataires Autonomes)

- CDC Beauce-Etchemin
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Priorités 20232004

Notre vision se veut gue IEssentiel des Etchemins soit reconnu comme |’orﬂar\'|9me de
reference pour les clientéles qui presentent une Périoale dinstabilite.
700
- Améliorer le sentiment d’appar+enanc;e des béenévoles en formant un comitée d’employés Pour\/

laccompagnement et la Fidelisation et revoir les strategies cl’acc;ompaﬂnemem des bénévoles. Continuer le
recrutement.

- Ameéliorer les outils de travail et des moyens de communications

des services dans le but de s'améliorer.

- Refechir sur ladmissibilitée a la banque dlimentaire.

Travailer sur la relocalisation Possible ou le renouvellement du bail.

- Effectuer plus de ventes et promotion de la Priperie afin d’augmerﬁer les ventes et la faire connditre
davarﬁ-aﬂe.

- Se conformer a la loi 25 ( politique et sécurité des donnees)
- Etre continuellement en recherche de Finahcement.

| - Reéllechir sur lavenir des cuisines collectives (conseil dadministration)
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L'Action Communautaire Autonome, cest guoi <

Pour étre un oraar\ic:»me d'actions autonomes, il Faut:
-&tre un organisme sans but lucratit . e 08
Etre enraciné dans la communaute “?&“e‘.
-Entretenir une vie associative et déemocratigue.

Etre libre de déeterminer sa mission ses approches, ses pratigues et ses
orientatons.

-Avoir été constitué a linitiative des gens de la communaute.

-Avoir une pratique citoyenne et une approche 3loloale.

- Etre dirigé par un consei dadministartion indépendont du reseou public.

WON-P4LX ENTIg)
7 K/_\\
% Q< pPCA

3 ATIQL 400%
w N \,/§
100% ACA

O

, /7'Oy|5‘~|\~\?’6
L approche dun organisme dactions communautaires

autonhomes c'est aussi:
L'education populairre (hous pouvons dire quil s'agit dune éducation qui
vise amélioration du tissu social) DI

%/’A\fz"

La defense colective des droits b7 A .
La prévention sous toutes ses Formes. @@@%A@A\)
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